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Malgré l’année exceptionnellement difficile que nous venons de traverser, tout EP’AGE 36 est résolument 

tourné vers 2024.  

J’ai déjà eu l’occasion lors de notre dernière lettre des usagers, de vous indiquer que les EHPAD en 

France traversaient une crise jusqu’alors jamais connue. Sur tout le territoire, les établissements et en 

premier les EHPAD publics connaissent des déficits tellement importants que cela remet en cause jusqu’à 

la nature même du financement global de nos structures. A titre d’exemple et dernièrement, la presse 

s’est faite l’écho de la situation des EHPAD de Vendée, pour lesquels l’Agence 

Régionale de Santé (ARS) et le Département ont chacun attribué des subventions conséquentes aux 

établissements de leur territoire.  

Quoiqu’il en soit Madame BORNE avait annoncé, avant son départ du gouvernement, une Loi de 

programmation pluriannuelle pour le Grand Age en France. Il semblerait que cette Loi serait reprise par le 

nouveau gouvernement. Tous les acteurs des EHPAD français attendent depuis plus de 20 ans que le 

Législateur impose un quota de soignants par résident. Un consensus semble être trouvé autour de 0.80 

soignant par résident.  

J’émets donc le vœu que cette future Loi annoncée, reprenne bien ce quota, ce qui nous permettrait enfin 

d’apporter un véritable accompagnement de qualité et de répondre aux besoins de plus en plus importants 

des personnes âgées que nous hébergeons et soignons. 

                                    Philippe POUSSIER 

Directeur général du Groupe EP’AGE 36 

 

 

Chers(ères) résidents(es), Chers(ères) patients(es), 

  Chers proches aidants, 

Je suis Sandrine LUX et, depuis le 1er janvier dernier, j’assure la coordination des soins de l’ensemble des 

établissements du Groupe EP’AGE 36. 

 

 

J’ai consacré l’essentiel de ma carrière à l’accompagnement de publics fragiles et vulnérables (protection de l’enfance, 

handicap, dépendance). 

 

C’est donc avec plaisir que j’ai pris mes fonctions et que je m’attache à mettre en œuvre un projet de soins qui participe à 

l’amélioration de nos prestations. 

Je connais déjà plusieurs services, ayant depuis juillet 2023 eu une responsabilité identique au sein du CDGI. 

L’arrivée du nouveau directeur général, Monsieur POUSSIER, a permis d’étendre mes missions à l’ensemble du groupe 

dans le souci d’une plus grande cohérence et d’une meilleure efficience. 

C’est dans cet esprit qu’avec l’ensemble des acteurs concernés (les agents, les résidents, les proches aidants), nous allons 

élaborer le futur projet global de soins. Bien évidemment, ce projet comportera un volet qualité, gestion des risques, 

accompagnement des personnes accueillies et animation. Les soins ne peuvent s’envisager que dans ce cadre, afin que 

les établissements n’offrent pas qu’une lecture sanitaire de leurs nombreuses missions. 

Cette nouvelle direction se décline en différents pôles, dans le souci de répondre au plus près des besoins de nos résidents 

et/ou patients : un pôle Gestion des risques et Qualité, un pôle Sécurité et qualité des soins, un pôle Sécurité et Qualité 

des Accompagnements médico-sociaux, un pôle Animation du quotidien. 

 

L’élaboration d’un tel projet doit donc être co-construit, notamment en laissant toute la place et toute l’expression aux 

compétences et aux expertises qui s’observent au plus près de l’accompagnement et dont les agents font quotidiennement 

la démonstration. Je sais pouvoir compter sur eux pour être force de proposition et ainsi bâtir une organisation plus 

pertinente et plus adaptée aux besoins observés ou exprimés. 

C’est dans un esprit de dialogue et de respect mutuel que je vous propose ensemble de répondre aux enjeux auxquels 

nous devons tous faire face. 

J’aborde ces nouvelles missions dans un esprit enthousiaste et déterminé, convaincue que nous saurons atteindre nos 

objectifs dans le faire ensemble. 

Je veux vous assurer que l’ensemble de mes collègues et moi-même saurons nous montrer disponibles pour rester à votre 

écoute. 

                                                                                                                     Sandrine LUX, Directrice des soins EP’AGE 36 
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 Achats de différents matériels médicaux,  

 Réfection complète d’une résidence, 

 Création d’un tiers-lieu, 

 Création d’un PASA, 

 Réfection de la maison d’accueil pour les familles,  

 Travaux de sécurité incendie, 

 Travaux sur nos canalisations pour lutter  

contre la légionellose.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
www.ehpad-vatan.fr 

 
www.hl-levroux.fr 

 
www.cdgi36 .fr 

 
www.hlvalencay.fr 

 

Dans le cadre de sa formation BPJEPS Animation 

Sociale, l’animatrice, Emilie Beaujean-Delage devait 

élaborer le projet de son choix. Celle-ci s’est orientée 

vers un projet « tricot » car cette activité est fortement 

appréciée et était souhaitée par les résidents de l’EHPAD 

George Sand. Ainsi, depuis plusieurs semaines les résidents, accompagnés de l’animatrice et de deux bénévoles, se réunissent tous les 

mercredis après-midi afin de confectionner différentes choses en tricot, dans le but d’en faire don à une association, choisie 

par les résidents eux-mêmes.  

L’association retenue a été les Restos du Cœur. Les dons, qui se composent de layettes, d’écharpes, de bonnets et de 

couvertures, ont été remis au président de l’association, M. Christian VASLIN, en présence des résidentes le mercredi 10 

janvier 2024.   

 

 
 

 

            En 2024, nous avons prévu investir plus de 4,5 millions d’Euros en travaux et 

équipements divers sur l’ensemble des établissements du Groupe EP’AGE 36.  

Bien sûr, la modernisation et réfection du Centre Hospitalier de LEVROUX mobilisera près de la moitié de cette somme. 

Toutefois, de gros travaux sont également prévus sur les autres structures. Parmi ces travaux, nous pouvons citer, sans 

être exhaustif :  

 Changement d’un ascenseur,  

 Réfection d’une cinquantaine de logements, 

 Réfection de toitures,  

 Mise en place de climatiseurs,  

 Mise en place de protections solaires,  

 Installation de groupes électrogènes, 

 Changement de chaudières,  

Nous vous prions de bien vouloir accepter par avance toutes nos excuses pour la gêne occasionnée par ces 

différents travaux. 

 

Cette borne interactive est une innovation de la Société Française Onze 

Plus, pionnière dans l'accès à la culture et au développement de solutions 

non-médicamenteuses. Elle est en libre accès pour les résidents mais elle 

permet également de proposer des animations musicales stimulantes et 

ludiques et peut être utilisée par tous les acteurs de la résidence. 

 

 

 

De 15h30 à 16h30 
BALSAN  Vendredi 16 février  
PIERRE ANGRAND/DEOLS  Lundi 26 février  
ROBERT DEBRE/UHR  Mardi 27 février  
LES EPIS D'OR/NEUVY PAILLOUX  Lundi 4 mars  
LES ALBIZIAS  Mardi 5 mars  
LES TROIS RIVIERES  Mercredi 6 mars  
FREDERIC CHOPIN/ETRECHET  Lundi 11 mars  
LA PLEIADE  Mercredi 13 mars  
LES RIVES DE 
TREGONCE/VILLEDIEU  

Vendredi 15 mars  

LA CHENERAIE  Lundi 18 mars  
L’ORANGERAIE  Mercredi 20 mars  
TAILLEBOURG/PFR/ADJ  Lundi 25 mars  
GEORGE SAND  Mercredi 27 mars  
VALENCAY  Mercredi 28 février  
VATAN  Jeudi 29 février  
LEVROUX  Vendredi 1er mars  

 

Le calendrier annuel

 

Retours sur les Festivités de fin d’année 
 

Les Fêtes de fin d’année sont un moment privilégié pour nos résidents et leur 

famille. 

La décoration festive des espaces communs,  

les ateliers créatifs pour les décorations de tables  

et l’interaction des soignants et des animateurs avec 

les résidents sont l’occasion de se changer les idées 

en favorisant le lien social et reflètent notre engagement 

envers la qualité des soins et le confort de chacun. 

 Paroles de résidents : « Bonne ambiance avec l’esprit de Noël »,  

« On a bien mangé »,  

« Ah on a bien ri avec nos décorations sur la tête ! »,  

 

  TRAVAUX 2024 
 

  

Le Directeur, le personnel et les résidents 

de l’EHPAD La Pléiade à Châteauroux ont 

eu plaisir à inaugurer le 15 janvier dernier 

un nouvel appareil, la Borne Mélo, en 

présence de M. Jean-Luc MOREAU, 

président de la Fondation Isabelle 

Camenen (Fondation de France) qui en a 

financé l’achat.  

 

 


